
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ГОРОДА ТАТАРСКА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
(четвертого  созыва)


РЕШЕНИЕ №117
(семнадцатая   сессия)

05.06.2018 года


О внесении изменений в решение Совета депутатов города Татарска Новосибирской области от 18 марта 2008 года №156 «Об утверждении  Положения о порядке оплаты труда, поощрений и   материального стимулирования   депутатов, выборных должностных лиц,  осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,  и лиц, замещающих муниципальные должности местного самоуправления города Татарска Новосибирской области» 

Руководствуясь  Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» №131-ФЗ, Постановлениями Правительства Новосибирской области от 31.01.2017г №20-п « О нормативах  формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих  и (или) содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области»,  «О внесении изменений в постановление Правительства  Новосибирской области  от 31.01.2017г №20-п» от 28.04.2018г №180-п Совет   депутатов города Татарска Новосибирской области  
РЕШИЛ:
       1.Внести  в Положение о порядке оплаты труда, поощрений и   материального стимулирования   депутатов, выборных должностных лиц,  осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,  и лиц, замещающих муниципальные должности местного самоуправления города Татарска Новосибирской области, согласно, утвержденное решением Совета депутатов города Татарска Новосибирской области от 18 марта 2008 года №156  «Об утверждении  Положения о порядке оплаты труда, поощрений и   материального стимулирования   депутатов, выборных должностных лиц,  осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,  и лиц, замещающих муниципальные должности местного самоуправления города Татарска Новосибирской области»  следующие изменения:
      1.1.  Пункт 2.3. части 2 «Порядок оплаты труда» читать в следующей редакции: 
           «2.3. Размеры иных выплат должностным лицам, замещающим муниципальные должности, действующим на постоянной основе устанавливаются исходя из следующих предельных нормативов:
· ежемесячное денежное поощрение:
Глава города Татарска Новосибирской области – 1,37 денежного вознаграждения;
Председатель Совета депутатов города Татарска Новосибирской области – 1,37 денежного вознаграждения;
Председатель Контрольно-счетного органа города Татарска Новосибирской области  - 0, 90 денежного вознаграждения;
        - ежемесячная процентная надбавка к месячному денежному вознаграждению за работу со сведениями, составляющими государственную тайну - в соответствии с действующим законодательством РФ;
         - единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска -  два месячных денежных вознаграждения в год.
      На месячное денежное содержание и иные выплаты начисляется районный коэффициент.
    2.Настоящее решение  опубликовать в  Бюллетене органов местного самоуправления города Татарска Новосибирской области  и разместить  на официальном сайте администрации города Татарска Новосибирской области.
     3. Решение вступает в силу  со дня принятия и распространяет свое действия с 01.05.2018г. 
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Председатель постоянной комиссии 
по бюджетной,  налоговой,
финансово-кредитной политике и 
управлению имуществом
_________________ М.Т. Ведзижев

Заместитель главы администрации города
Татарска Новосибирской области
________________Н.М. Ильященко

Ведущий специалист отдела ОКК и ПР
_________________  С.Ю. Жгир

